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Sozial- und Erziehungsdienst: Dritte Runde schafft Perspektiven  
 
Nach einer Verlängerung wurden die Verhandlungen im Sozial- und Erziehungs-
dienst mit einem ordentlichen Kompromiss abgeschlossen. Konkrete Perspekti-
ven und ein Einstieg in größere Entlastung stehen am Ende der dritten Runde. 
 
Berlin, 18.05.2022. „Unsere Kernforderungen nach mehr Attraktivität durch Perspektiven und 
einem Einstieg in die dringend benötigte Entlastung finden sich im Tarifergebnis wieder. Das 
sah nicht immer so aus. Die Streiks, besonders in der vergangenen Woche, und die Geschlossen-
heit der Beschäftigten haben den Arbeitgebern gezeigt, dass ihre Verweigerungshaltung nichts 
bringt. Am Verhandlungstisch haben wir für diesen ordentlichen Kompromiss konstruktiv ge-
kämpft. Die Arbeitgeber mussten einlenken. Im Ergebnis stehen direkte und spürbare Verbesse-
rungen für die Kolleginnen und Kollegen im Sozial- und Erziehungsdienst“, fasst dbb Verhand-
lungsführer Andreas Hemsing, Bundes- und NRW-Landesvorsitzender der komba gewerkschaft, 
zusammen. 
 
Mit Blick auf das Ergebnis macht Sandra van Heemskerk, stellvertretende Bundes- und NRW-
Landesvorsitzende der komba, deutlich: „Mit mehr Perspektiven, einem ersten guten Schritt in 
Richtung Entlastung und einer monetären Aufwertung haben wir einiges für die Beschäftigten 
erreicht. Zu einem Kompromiss gehört auch, dass nicht immer alle Forderungen erfüllt werden. 
Alles in allem profitieren sowohl die Kolleginnen und Kollegen der sozialen Arbeit als auch des 
Erziehungsdienstes von diesem Abschluss.“ 
 
Im Überblick: Die Kernpunkte des Ergebnisses 
 

• Mehr Entlastung (z.B. zwei Entlastungstage pro Jahr zur Regeneration) 

• Mehr Aufwertung (z.B. monatliche Zulagen für den Erziehungsdienst von 130 Euro, für 
die soziale Arbeit von 180 Euro) 

• Mehr Attraktivität und Perspektiven (z.B. Verkürzung der Stufenlaufzeiten, somit steigt 
das Einkommen schneller; Zulage für Praxisanleitung in Höhe von monatlich 70 Euro) 

 
Weitere Informationen und Details unter: www.komba.de  
 
Über die komba gewerkschaft 
 
Die komba gewerkschaft ist die einzige deutsche Fachgewerkschaft für Beschäftigte im öffentlichen Dienst der Kom-
munen, ihrer privatisierten Dienstleistungsunternehmen und der entsprechend im Landesdienst Tätigen. Unter dem 
Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bildet die komba eine Gemeinschaft mit mehr als 1.300.000 Mitgliedern. 
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